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Положение о вознаграждении  работников, предоставляющих  услуги  

по оказанию дополнительных платных образовательных услуг 

в муниципальном автономном дошкольном образовательном учреждении  

«Центр развития ребенка – детский сад № 9» 

 

1.1. Положение о вознаграждении работников, предоставляющих услуги по оказанию 

дополнительных платных образовательных услуг в муниципальном автономном дошкольном 

образовательном учреждении «Центр развития ребенка – детский сад № 9» (далее - МАДОУ № 9)  

разработано в соответствии со следующими нормативными правовыми актами: 

- Федеральным законом от 29.12.2012г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

- Постановлением Правительства Российской Федерации от 15.09.2020 г. N 1441 «Об 

утверждении Правил оказания платных образовательных услуг»; 

- Уставом МАДОУ № 9; 

- Положением  об оказании дополнительных платных образовательных  услуг в МАДОУ № 9. 

 

1.2. Настоящее Положение разработано в целях повышения стимулирующих функций и 

заинтересованности работников в конечном результате,  в улучшении качества образовательной 

деятельности и всестороннего удовлетворения образовательных потребностей граждан и 

определяет порядок и условия установления оплаты   работником, участвующих в оказании 

платных дополнительных образовательных услуг, упорядочения расходования денежных средств, 

полученных от оказания дополнительных платных образовательных услуг в МАДОУ № 9. 

 

1.3. Выполнение работ может производиться штатными работниками МАДОУ №9, 

совместителями (внутреннее совместительство) и лицами, привлекаемыми из других организаций. 

 

1.4.Бухгалтерский и налоговый  учет, экономические расчеты, начисление оплаты за оказание 

платных образовательных услуг производится специалистами централизованной бухгалтерией 

управления образования администрации Ленинск - Кузнецкого городского округа (далее - МКУ 

ЦБ УО). 

 

1.5.   Специалисты МКУ ЦБ УО осуществляют финансовый контроль за операциями, 

производимыми при осуществлении платных образовательных   услуг, несут ответственность за 

своевременное зачисление средств, поступивших от оказания платных образовательных услуг на 

лицевой счет МАДОУ № 9, предоставляют отчетность об использовании средств, в соответствии с 

утвержденными формами и сроками. 

 

2. Порядок исчисления вознаграждения 

2.1. Фонд оплаты вознаграждения работникам, предоставляющих услуги по оказанию 

дополнительные платные образовательные услуги, формируется из объема средств, поступивших 

от дополнительных платных   образовательных  услуг на лицевой счет МАДОУ № 9. 
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2.2. Объем средств, направляемый на оплату вознаграждения  работникам, предоставляющих 

услуги по  оказанию дополнительных платных образовательных услуг  составляет 40%. 

 

2.3. Выплата вознаграждения производится следующим категориям работников: 

-  педагогические работники; 

-  учебно - вспомогательный персонал; 

-  специалисты МКУ ЦБ УО. 

 

2.4. Вознаграждение работникам, предоставляющих услуги по оказанию платных дополнительных  

образовательных услуг, выплачивается за выполнение ими функциональных обязанностей и 

работ, предусмотренных Договором на возмездное оказание услуг, и может осуществляться путём 

установления выплат в фиксированных суммах или за фактически отработанное время. 

  

2.5.  Фиксированные выплаты вознаграждения устанавливаются согласно Договора на возмездное 

оказание услуг: 

- старшему воспитателю – за услугу по организации и контролю за оказанием дополнительных 

платных образовательных услуг обучающимся в МАДОУ № 9 - 1000 рублей; 

- специалистам МКУ ЦБ УО  - за бухгалтерские  услуги  по предоставлению дополнительных 

платных образовательных услуг обучающимся в МАДОУ № 9  по 1000 рублей. 

 

2.6. Основанием для начисления вознаграждения работникам за услугу по  оказанию платных 

дополнительных образовательных услуг являются: Договор на возмездное оказание услуг, 

заключенный с работником, цена (стоимости 1 часа (академического)) работы, акт выполненных 

работ (услуг). Оплата складывается из стоимости часа (услуги),  умноженной на количество 

отработанных часов (количество оказанных услуг). 

Все выплаты и начисления производятся согласно п. 2.9 . 

2.7. Изменение стоимости часа работникам  производится по соглашению сторон в соответствии 

с действующим законодательством или вследствие изменения штатного расписания. 

 

2.8. На основании приказа заведующего МАДОУ № 9 оплата стоимости 1 часа (академического) 

работы (или оказанной одной услуги из расчёта 10 человек)  может быть снижена  на 40%  в 

случае, если наполняемость группы при оказании платной образовательной услуги ниже плановой 

наполняемости (60% и менее от 10 человек), в соответствии с Договором на возмездное оказание 

услуг. 

 

2.9. Договор возмездного оказания услуг заключается на период оказания услуг. По данному  

договору работнику не начисляются и не выплачиваются отпускные, больничные и отпуск по  

уходу за ребенком. Налогообложение составляет 30 % (единый налоговый платеж)  

 

2.10. Вознаграждение  за оказание дополнительных платных образовательных услуг начисляется 

в период действия Договора ежемесячно, за фактически  отработанное время / выполненную 

работу, услугу/. 

 

2.11. Выплата вознаграждения  за услугу по оказанию  дополнительных  платных  

образовательных  услуг осуществляется путем безналичного перечисления на расчетный счет 

работника после уплаты всех соответствующих налогов специалистами МКУ ЦБ УО до 15 числа 

месяца, следующего  за отчетным периодом. 

 

2.12. Специалисты МКУ ЦБ УО обеспечивают сохранность бухгалтерских 

документов,  связанных  с выплатой вознаграждения  работникам, предоставляющим услуги по 

оказанию дополнительных платных образовательных услуг и сдачу  их в установленном порядке в 

архив. 
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